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Introduzione  
In seguito all’aumentata incidenza delle patologie polmonari, accompagnata da un’evoluzione delle 
tecniche chirurgiche, l’équipe medico-infermieristica sente il bisogno di aggiornare le proprie 
conoscenze e competenze in modo strutturato ed interdisciplinare. Avere una visione comune per 
stabilire un processo decisionale condiviso viene ritenuto fondamentale nella cura dei pazienti.  
Per rispondere a questo bisogno, nell’ambito del Journal Club di chirurgia toracica, è sta sviluppata 
una collaborazione medico-infermieristica atta alla redazione di protocolli interdisciplinari sulla 
base delle migliori evidenze scientifiche. 
 
Obiettivo 
Redazione di protocolli di cura, quale strumento di lavoro imprescindibile, supportati da evidenze 
scientifiche in relazione alle peculiarità del contesto (paziente, esperienza medico-infermieristica, 
risorse). 
 
Metodo  
Costituzione di un team project interdisciplinare (medici e infermieri) 
Definizione delle aree cliniche oggetto di analisi 
Revisione della letteratura 
Stesura di protocolli pre e post operatori evidence based practice 
Definizione di una fase test per verificare l’applicabilità dei protocolli nel contesto  
Indagine di soddisfazione del personale sanitario mediante questionario a domande aperte 
Codifica iniziale dei questionari e creazione di una mappa tematica e restituzione dei risultati 
Revisione continua e sistematica dei protocolli. 
 
Risultati  
Dopo la saturazione dei dati e l’individuazione di alcune aree tematiche queste vengono 
presentate in forma narrativa intrecciandosi con i sostegni empirici degli intervistati. La creazione di 
un team project ha generato una buona collaborazione interdisciplinare favorendo il processo di 
apprendimento e una maggiore proattività clinica. 
L’attività clinica che ne è scaturita, oltre a vedere una maggiore soddisfazione del personale 
curante, ha portato ad un miglioramento qualitativo e quantitativo della tracciabilità delle 
informazioni cliniche nel dossier informatizzato.  
 
Discussione  
Il metodo di lavoro in team interdisciplinare è risultato arricchente sotto il profilo professionale ed 
interpersonale per tutte le figure coinvolte e in un secondo momento per tutta l’équipe del reparto. 
Le decisioni condivise e supportate da evidenze scientifiche hanno permesso al personale curante 
di sentirsi ideatori di un modello di cura e non esecutori. 
Quest’esperienza rappresenta la base per perseguire un continuo sviluppo della professione 
infermieristica in chirurgia toracica esportabile poi ad altre specialità. 


